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Qué  es ? 
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LIDERES LOCALES 
Grupo de Lideres Educativos de 

Antofagasta



AntofaEDUCA

Era un día 5 de mayo del año 2022………… 
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Experiencias de Directores y

Directivos de diversos

establecimientos educacionales

, en viaje a Finlandia

Los aprendizajes surgen desde

las necesidades de establecer

áreas estratégicas de

intervención

• LIDERAZGO INNOVADOR

• INNOVACIÓN | VALORACION

DOCENTE

• APRENDER HACIENDO

• VISION DE LARGO PLAZO



Proceso Innovación
Estrategia Regional Innovación 

Liderazgo Transformacional 
Innovación Docente 

Innovaciones en Aula 
Plan de Sustentabilidad
Investigación Académica
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“Para crear algo nuevo que

tenga valor (innovar), tanto en

la práctica como en la teoría, no

puede tener lugar sin la existencia de

un algo subyacente que será el sujeto

de cambio”…

Y luego de esto

Aristóteles, siglo IV

a.C., en su libro de

Física plantea los

Principios del CAMBIO



NH3.2: 
Innovación en educación 
desde edades tempranas

Desarrollo y modernización del sistema educativo a través
de cambios curriculares, prácticas de evaluación, métodos
de educación de vanguardia y aplicación de tecnologías de
la información y las comunicaciones para la enseñanza de
edades tempranas







MOMENTO 
INFLEXION HISTORICO

No hay vuelta atrás 
No podemos estar más abajo 

La tercera es la vencida
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Definirán el futuro de nuestros
estudiantes. Las nuevas habilidades emergen
tan pronto como otras se extinguen.

La empleabilidad del futuro tiene menos que
ver con los conocimientos que con la
capacidad de aprender.

Un mismo empleo para toda la vida es un
hecho del pasado-

FORO MUNDIAL

Porque es un Momento de inflexión 

1.- Ya no hay retorno 

MEGATENDENCIAS GLOBALES WF 



FUTURO PROXIMO,
LAS CARRERAS DEL FUTURO

Comencé escribiendo intentando imaginar qué carreras del año
2030 podrían aparecer. Comencé con aplicar a carreras
existentes las nuevas tecnologías (Animatronic Veterinarian?).
Luego extrapolé otras carreras basándome en lo que los nuevos
descubrimientos nos pueden permitir (Celestial Fashion
Designer?).

¿Qué tal un Droid Rancher, un Holoportation Curator, un
Visualization Physiologist, un Data Tapestrymaker, un Gamer
Terapeuta, un atleta Programmer, y la lista continúa ... Tuve que
detenerme porque me estaba divirtiendo demasiado.

Ayah Bdeir, Founder Littlebits



Estudio “Perspectivas de habilidades en la OCDE 2019”

que reveló que Chile se encuentra entre los países con

peores niveles en materia de habilidades de

alfabetización, aritmética y resolución de

problemas en entornos donde abunda la

tecnología.

Porque es un Momento de inflexión 

2.- Mas abajo imposible



Naves cargando guano 
Acuarela de Marcus Lowther, 1853

Fundición Huanchaca
4 TON Plata refinada al mes, 1900

Manual Procedimiento
Trabajos en la Pampa Salitrera 1930
Guggenheim Brothers Co.

GUANO

Chile Exploration Company 
Planta Óxidos 10.000 ton dia;| Fundición 170 tm
Palacio de la Moneda, 1915

1° oportunidad

PLATA SALITRE COBRE

Porque es un Momento de inflexión 

3.- La tercera es la vencida
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Ley Minera
Figura jurídica “Concesión Minera”
1981

Gran Minería de Chile 
1990 comienza las operaciones de Minera Escondida
Comienza expansión AMSA

Disminución costos ERNC
Unión del SIC y el SING fue anunciado en 2010

2° oportunidad

MINERIA GRAN MINERIA ERNC 

Comienza Nacionalización
ley 16.425 
1969 estado se hace cargo 51% 
Chilexploration y Andina
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Demanda Mundial Litio
Récord de precio y tributos

Sistemas industriales y Mineros
Hidrogeno verde, transporte logística, 
Electromovilidad

Centro Espacial Antofagasta 
Estación Satelital Control Constelación Chilena
Data Centers, supercomputadoras, fabricaciones 
satélites

¿Vamos a perder la 3° oportunidad ?

L IT IO H2 VERDE AEROESPACIAL

E L E C T R O M O V I L I D A D



Ingresos de empresas  por 100.000 millones de dólares en 17 años, 

solo en Li y Cu
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Propusimos que para crear algo nuevo 

(innovar  en educación)    

el camino es                        

una declaración de ACCIÓN



Fuente: @AntofaEDUCA

DOCENTES

DIRECTIVOS

Alumn@

PROTOTIPO INICIAL DE ALCANCE REGIONAL: 
MARZO 2023 - DICIEMBRE 2024

INNOVACION

AULA

PLAN

Prototipo

Plan Estratégico Innovador

• Diplomado Directivo “Liderazgo Transformacional”

• Diplomado Profesores “Innovación Docente”

• Nuava organización de Lideres Docentes 

• Eventos de Difusión, Conversación, Fomento 
Ciudadano

• Plan de Sustentabilidad 



Antofagasta

CalamaTocopilla

TalTal

María
Elena

Mejillones

Ollagúe

Toconao

Sierra
Gorda

Abarcamos a todos y cada uno de los territorios

regionales, incorporando establecimientos educacionales

de las 9 comunas.

Fuente: Comunas participes de AntofaEDUCA 2023-2024

20
Establecimientos 

Educación Pública
Región de Antofagasta



COLABORACIÓN INTERNACIONAL / COMUNIDADES GLOBALES / POLITICAS LOCALES DE EDUCACION PARA EL FUTURO 

4°
Conversatorio

Mar 

Seminario
Ecosistema 

educativo 

Investigación

LOCAL

SUSTENTABILIDAD,NUEVA ORGANIZACIÓN 

Convenio
GORE 

Finlandia RED 
AntofaEDUCA

Nueva 
organizaciónAgenda 

INNOVACIÓN
educativa

Plan
Inversional

1°
Conversatorio

Sept 
Nov

3°
Conversatorio May

5°
Conversatorio

Inicio RED

HOY

Ago

Formación Integral

Innovación
Docente

Diplomado

Liderazgo
Transformacional

Implementación

3
innovaciones

En AULA

20
colegios

Plan Mejoras

PME
2024-2026

Plan Estratégico

PEI
2024-2026

x
CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN IMPLEMENTACIÓN Y TESTEO SUSTENTABILIDAD Y ESCALAMIENTO

(30 directivos)

(200 docentes)

1° - 2° sesión 

Ago - Sept

Sesiones 3-7 

Directivos 

Oct - Ene 

Sesiones 3-7

Docentes 

Oct - Ene

MISIÓN  de FINLANDIA 
En ANTOFAGASTA

Oct
Sesiones 8-12 

Directivos 

Mar - May 

Sesiones 8-12 

Docentes 

Mar - May

Mentorías

MAY - DIC 

Mentorías

MAY-DIC

Co-creacion Planes

Misión
FINLANDIA

AntofaEDUCA
FEB

Seminario
Inicio

3° Enc. 

LÍDERES
Locales

Abr 

4° Enc. 

LÍDERES
Locales

Seminario
Cierre 

Nov

Ago

2023 2024

Insumos futura Política 

Pública de Educación 

Regional 

Desafío 
DOCENTE y 
Proyectos

Summit 
INNOVACIÓN 
EDUCATIVA

WorkShop
Coaching

WorkShop

INNOVACIÓN

Oct

MAPA DEL PROYECTO 

Ud.está aquí

2°
Conversatorio



Gracias 




