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Continuidad de la Mejora Continua de 
la Calidad para AntofaEDUCA en 
2025-2026



Innovación



Aceleración  y  despegue

2023-2024              2025-2026
piloto                                           continuidad



Aceleración: 2023-2024

https://antofaeduca.cl/hitos/ 

https://antofaeduca.cl/hitos/


Imagen seminario de cierre de noviembre 2024

Aceleración: 2023-2024

https://antofaeduca.cl/hito/seminario-de-cierre-y-entrega-de-diplomas-resultados-e-investigaciones-academicas-antofaeduca-23-24/ 

https://antofaeduca.cl/hito/seminario-de-cierre-y-entrega-de-diplomas-resultados-e-investigaciones-academicas-antofaeduca-23-24/


Despegue: 2025-2026

• Crecer al doble. Del 20% al 40% de la educación pública regional.

• Reducir brechas. Incorporar innovación a nivel de ecosistema.

• Mejorar aprendizajes. Obtener resultados en evaluaciones. 



Despegue: 2025-2026



Establecimiento educativo



Programa AntofaEDUCA

PATIO DE CAMIONES

BUSCAR IMAGEN



Liderazgo educativo

BUSCAR SEÑORA (NO MODELO)



Innovación en el aula

BUSCAR IMAGEN



Mejora continua de la calidad



Comunidad educativa



Taller 1 online
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Despegue: 2025-2026

Algunos datos para 
iniciarlo…



https://antofaeduca.cl/hito/taller-de-liderazgo-directivo-post-pasantia-a-finlandia/ 

https://antofaeduca.cl/hito/taller-de-liderazgo-directivo-post-pasantia-a-finlandia/




Fuente: elaboración propia

ver tabla del 
medio dice 
2018-2024



Despegue: 2025-2026

Se les hizo trabajar en grupos 
con las siguientes preguntas:



1
¿Cuáles serán las metas 
de mi establecimiento?
● Niveles SIMCE que priorizar.
● Cantidad de puntos que van a mejorar en 

lenguaje y matemática.



2
¿Cuál será el plan de acción 
del establecimiento?

● En qué ejes se concentrará el plan de acción.
● Compromiso de iniciar finales de marzo/abril.



3
¿Quién será el responsable 
(motor técnico-pedagógico)?

● Nombre y cargo de quién estará a cargo de liderar 
el plan.

● Esa persona junto al equipo que se establezca 
impulsarán los ciclos mensuales de mejora 
continua en coordinación con CENTRE UC y 
AntofaEDUCA.




