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Frases

0 Correo
AntofaEduca

® Hace unos dias se publicd una car-
ta de Sandra Miranda, directora de
la Escuela Hogar *Victoriano Quin-
teros Soto” E-104 de Talial, en que
agradece a mi persona y al programa
AntofaEduca por la contribucicn
que para ellos ha represemado, ha-
ciéndonos parte de la fantastica no-
ticia de que su establecimiento fue
aceptado para integrar la Red de Es-
cuelas Lideres a nivel nacional, por
medio de un proyecto que se gesto
desde ellos mismos aprovechando
1o que han aprendido durante ese
tiempo.

Corresponde de mi parte resaliar
algunos elementos en ese contexto:
Primero, AntofaBduca existe gracias
al financiamiento pablico (Gobierno
Regional de Antofagasta), privado
(SOM YNV) y de la sociedad civil
(Fundacion Entrepreneur).

Segundo, nuestro propdsito es
queé este tipo de cosas ocurra mu-
chas veces en miltiples lugares de la
region. Tercero, hemaos dicho con
valentia jbasta va al “humo pre-
mium® en la educacion regional! El
Metodo AntofaEduca lmpulsa wn
cambio cultural bajo el liderazgo de
los propios profesores y directivos
escolares responsables de la educa-
citn escolar,

0 Foto del dia

“Seria un elogio para nosotros tener un técnico de
esa envergadura. Con el curriculum y la experiencia
que tiene Manuel, seria un aporte fundamental”.

Pablo Milad

Presidente de la ANFP, y la opeitn de Pellegrini ala “Roja”

Propone aplicar estrategias y tic-
ticas validadas empiricamente a mo-
do de un conjunto de palancas habi-
litantes para la transformacion inter-
na de los estacionamientos educati-
vos esoolares, con foco en fortalecer
sucapacidad de gestion institucional
hacia la incorporacion efectiva de in-
novacioneseducacionalesen el aula
¥ la correspondiente mejoraen la ca-
lidad de la educacidn a consecuen-
cia de ello.

Kenneth Gent
Cofundador AntofaEduca

Ley de Seguridad Privada

®Con la publicacion en el Diario Of-
cial de la Matriz de Riesgo de la Ley
N'21.659, se viene a fortalecer los al-
cances dela Ley de Seguridad Priva-
da.
Este instrurnento permitira clasi-
ficar a las instalaciones en riesgo al-
to, medio obajo y determinard quie-
nes seran Emtidades Obligadas a im-
plementar medidas de seguridad.
Por primera vez, las empresas man-
dantes tendrdn certezas objetivas so-
bre sus responsabilidades.
El desafio es inmediato: aquellas
clasificadas de riesgo medio o alto
deberdin contar con medidas de vigi-

SITUACION DE CALLE

Hace yva varias sermanas uik o mis perso-
nas viven en las afueras de un establecimiento
educativo ubicado en lainterseccion de calles
Orella y Marta. La siniacion es obviamente de-
licada.

lancia, que permitirin anticipar de-
cisiones, disefiar estudios de seguri-
dad, ordenar habilitaciones, refor-
zar la formacion de sus guardias y
ajustar contratos con proveedores.
No hacerlo expone a infracciones,
costos y riesgos reputacionales,

La Matriz nb &5 un tramite mas.
Es una herramienta técnica, basada
enindicadores objetivos desde vich-
mizacion, criticidad de funcionesy
concurrencia de pablico, hasta vul-
nerabilidad del entorno y rutas de
escape que ordena un sistema que
por afos operd con criterios dispa-
res,

La oportunidad es tnica: si em-
presas, proveedores v autoridades
trabajan coordinados, la seguridad
privada podid convertirse en un ver-
dadero socio estratégico del Estado,
COn presencia en terreno, protoco-
los claros y trazabilidad auditable.
Esa esla coadyuvancia que multipli-
cala capacidad piblica y devuoelve
confianza ala ciudadania.

Aldo Vidal

Diego Pardow

® Ha notado usted que cuando un
equipo no funciona o uno o varios
jugadores no producen los resulta-

“No queremos que estas cosas vuelvan a pasar (...)
Nuestros ninos tienen que estar protegidos y
seguros en la calle y donde sea™

Camila Viallgjo

Ministra vovera de Gobierno, y fimeral de Esteban Hermosilla

dos esperados, la hinchada hace
sentir su malestar, etcétera, porlo
general, mejor digamos siempre, el
que asume toda la responsabilidad,
es el ENTRENADOR del equipo, gue
en el peor de los casos, es despedi-
do, aunque haya o no elegido a los
jugadores que formarian su equipo.

A propaésito de los millonarios
errores en los cobros de la energia
eléctrica, que hemos pagado todos
los chilenos, al parecer nadie repa-
ra, nadie reconoce, que el abogado
Diego Pardow, no volo directamen-
te de Ganimedes, luna de Jupiter,
por una orden de Darth Vader, para
quieaterrizara en la azotea del edifi-
cio Santiago Downtown 11, en la ca-
lle Alameda 1449 (direccion del Mi-
nisterio de Energia) v asumiera co-
mo ministro de la cartera.

Luis Envique Sofer Milla

Entrega de PGU

®En enerode 2026 comenzard el pa-
go de los beneficios contemplados
en la reforma previsional, es decir, la
compensacion para las mujeres por
mayor expectativa de vida y la boni-
ficacion por anos cotizados,

Dichos beneficios se entregarin
de ferma automdtica para quienes

cumplan con los requisitos, por lo
que no requieren postulacion. Esto
revila que la informacion se encuen-
tra disponible o puede ser obtenida
por la autoridad.

Dado lo anterior, cabe pregun-
tarse por qué motivo la PGU sigue re-
guiriendo postulacion v no se conce-
de automaticamente. Los datos ne-
cesarios para el otorgamiento de la
pension tales como la edad, afios vi-
vidosen Chile e ingresos, va estan én
manos de la administracion o bien
esta puede obtenerlos directamen-
te.

La modemnizacion del Estado de-
be tener como eje principal el bie-
nestar de las personas, promovien-
do rramites automatizados. Hoy no
hay excusa ecnologica para avanzar
£n este sentido.

Pedro Pizarro Carias
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Ml Artonio Matta 2012, Antofagasta
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i #SIMCE

@camilafvillalol Como profesora,

nopuedo guardar silencioante esta
nueva muesira de irresponsahidad
¥ pésima gestion. Nollegar a aplicar
2l SIMCE no es un Smple error logis-
tico, s una falia derespeto a estu-

calares gue s curmplier on con swde-
her,

ineptitud v otra falta de respetoa
las familias, profesores yestudian:
185 fue S8 rEparanon par este
i

diantes, docentes ycomunidades es-

i@Maynenicholls £ #Simce nose
suspende por casualidad, se sus-
pende por falta de gestion. Los ni-
fios merecen seriedad, no descoor-
dinaciones, Laeducacidn requiere
planificacion, liderazes y compio-
misa real. Chile nopuede seguir
normalizando [a ineficiencia.

@ewelynmatthed B2 lamentahle ¢
gravisimo que muehos aksmngs no
jpuedan rendir el SIMCE porgue los

detaile menor. Es otra muesira de

examinadores no legaron. Noes un

@jaimebellolio = inaceptabk que
1a prueba que mide fa calidad de los
aprendizajes de nuestros estudian-
165 tenga que ser postergada por fa
mcapacidad de gestion del gobier-
i, Los mismos que decian gue
ihan a mejarario todo han demaos-
Trad, LN VET Mas, quesimpl-
menteno dan el ancho #Simce
Adefensorianinez Lo ccurrido hoy
oon laaplicacion de la prueba SICE
ESLNGSituarion gravisima, La re-

[ DETAMACion noasegLra iguaidad
oe condiciones, por esollamamos a
las autoridades responsabilesa
adoptar medidas nmediatas para
reparar el dafo causado y assgurar
la continuidad del proceso.




